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저희 와이비 테크솔루션(YB Techsolution pvt ltd)은 2012년 1월 인도 푸네에 설립하였으며 생산 공정 컨설팅 및 
인력 교육 그리고 전문 인력 공급을 하고 있습니다.

2007년 “SMT 관리 기법”(한글) 

2012년 YB Techsolution pvt ltd(인도 푸네) 설립

2013년 “Essentials of SMT” 기술 교육 서적 출간 (영문)

2015년 인도 산업인력 관리공단(ESSCI) 산하 교육기관으로 지원 시작

2021년 온라인 SMT 교육 시작

2022년 여러 나라 현지 파트너와 협업, 전문 기술 인력을 한국으로 공급

주요사업분야

1. 생산 공정 컨설팅

2. SMT 장비 운용자 교육

3. 생산 기술 인력공급

4. 서비스 및 제조 업체 관리자 헤드헌팅

5. 해외 인력 송출

회사 소개

2007년 한국어 2013년 영어

YB Techsolution Pvt. Ltd.

출간 서적



기술 인력 모집 기준

E7 비자 기준

관력 학과 4년대 졸업 + 1년 이상 현장 경력

관력 학과 2년대 졸업 + 5년 이상 현장 경력

본사 교육을 통한 SMT 자격증 취득자

공급 기술 인력

고객사의 조건에 맞는 경력 및 기술을 검증하여 공급

강의 수강 및 인터넷 강의를 통한 한국어 교육

SMT Basics

PCB Handling Equipment

Screen Printing

Pick & Place mounting

Reflow Soldering

SMT 교육 과정

SMT 교육 수료증

70%    
이상 

수료증
 발급



SMT 교육 내용

SMT Basics

SMT 란?
SMT 용어 (영어 & 한국)
정전기(ESD)

SMT 부품 (SMD)
인쇄회로기판(PCB)
솔더 크림 (Solder Paste)
본드 (Adhesive Glue & Underfill Resin)
스텐실 마스크 (Stencil Mask & Squeegee 
blade)
SMT 기초 w.r.t Machines & Process

Loader & 
Un-loader

시메마 통신 & 센서(SMEMA Interface & 
Sensors)
메거진랙 & SMT 기본 공구
백큠 로더 & 메거진로더 (구조 및 동작원리)
언로더 및 컨베어 (구조 및 동작원리)

Screen 
Printer

스크린 프린터 개요

구조 (Hardware Parts)
동작 절차

프로그램

Cycle time 최적화
기종 변경 절차

일일 업무 (매일 반복되는 업무 및 일지)

프린팅 불량 종류 및 원인

Pick & Place 
(Mounter)

마운터개요

구조 (Hardware Parts)

마운터동작절차

장착프로그램

기종변경절차

일일업무 (매일반복되는업무및일지)

마운터불량종류및원인

Reflow oven

리플로오븐개요

구조 (Hardware Parts)

동작절차및기종변경절차

온도설정및프로파일작성

불량종류및프로파일변경

Examination 시험 (70점이상자격증발급)



• YB Tech는 MD YB Kang의 35년 SMT 기술을 바탕으로 SMT 기술 서적 출

간과 SMT 교육 프로그램을 통한 인력 검증으로 고객사의 요구에 맞는 인

재를 공급해드립니다.

YB Tech의 SMT 교육과 시험을 통한 인력 검증

• YB Tech의 전문 행정사와 비자, 고용 허가 등 다양한 업무를 대행

해 드리므로 원하시는 기술자를 요청하시면 됩니다.

간편한 고용

• YB Tech는 SMT 분야에 출판, 컨설팅, 세미나 등의 다양한 경험과 인도 산

업 관리 공단의 인증을 받은 Master Trainer 자격을 갖추고 있습니다.

업계 노하우

YB Techsolution의 장점



• E7비자는 숙련된 기술자에게만 발급되는 비자로 업무에 능숙하고 적응

능력이 굉장히 뛰어납니다.

검증된 숙련 기술자

• 비자 발급 후 고용 계약을 유지하는 동안 제한없이 비자를 연장할 수 있

어 장기간 고용이 가능 합니다.

무제한 비자 갱신

• E7 비자는 특정 고용 계약으로 발급되는 비자로 고용 계약 종료 즉시

비자가 만료되어 타 업체 타 업종으로 이직이 불가능합니다.

이직이 불가능

E7 비자의 강점



고용 조건

• E7 비자는 고용업체에서 총 급여 월 285만원 이상 지급 가능

하여야 하며 복지 지원은 급여 공제가 가능합니다.

월급 285만원

• 외국인 고용 허가 등록은 YB Tech의 파트너 행정사를 통해

대행 처리 가능합니다.

외국인 고용 허가

• 현재 고용중인 E-9 외국 인력과 관계 없이 내국인 인력의 20% 비율로

E-7 비자의 외국인 고용이 가능합니다.

내국인 대비 20% 이내



후보자 결정 후 소요

고용 과정

구인요청 접수

면접 및 공급 절차

고객사 요청 인력 
선별

이력서 고객사에 
송부 고객사 화상 면접 합격자 통보

고용 계약서 작성 출입국 허가 신청
출입국 허가후 비
자 발급,출국 공항 픽업 고객사 인계

인력 모집 공고
1차 SMT 
기술 면접 SMT On-Line 교육

SMT On-Line Test 
(70% 이상)

SMT 교육 수료증 
발급

인력 모집 절차



Training Provider - Since 2015 Master Trainer - 2017

인도 산업 인력 관리 공단 인증서



이메일       : YBtechsolution@naver.com

유선 전화 :  070-7677-0303 

카카오톡  : +91-954-555-2001

홈페이지  : www.ybtechsolution.com

YB Techsolution Pvt. Ltd.

Contact Us: 외국인 기술 인력이 필요하시면…..


